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         Toronto, 17 Novembre 2021 
 
 
 

OBIETTIVO 
 
“Se si ha capacità e passione, il successo è assicurato.” 
 
La mia esperienza nel lavoro, nei contatti personali e nel volontariato, indicano che posso candidarmi 
per la posizione di Consultore del Canada. Il mio desiderio di proseguire nell'approfondimento delle mie 
radici trentine, anche per poi trasmetterle a beneficio della comunità trentina di Toronto e del Canada, è 
sempre stata una mia aspirazione. 
 
 

COMPETENZE 
 
 

Comprovate capacità di mentorship  Profonda conoscenza Governi Canadesi  
Responsabilità progettuale   Leadership Team Esecutivo   

 Efficace amministrazione   Budgeting e pianificazione finanziaria  
   
 

PERCORSO DI STUDI 
 
Dottore Commercialista          1989 
 
York University           1983 
Toronto, Ontario         
Laurea con lode – Specializzazione in Economia e Sociologia 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
Partner - Corazza, Palummo LLP, Chartered Professional Accountants   1990 - attuale 
Toronto, ON  

• Sviluppato altamente efficiente ufficio informatizzato 
• Addestrato personale di 7 professionisti  
• Aumentate esterne affiliazioni per consulenza tecnica e fiscale 
• Gestione clientela di 250 corporazioni e 800 privati cittadini 
• Consultazioni per corporazioni negli Stati Uniti e in Italia 
• Consulenza legale per patrimoni ereditari e come Esecutore per Enti e Fondazioni 
• Membro del Consiglio Direttivo di 4 diverse società di gestione immobiliare 
• Consulenze CFO per nouva start-up medica 
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ESPERIENZA NEL VOLONTARIATO 
 
 
Presidente - Trentino Club of Toronto       2012 - attuale 
Toronto, ON 

• Participante Soggiorno formativo per animatori culturali in October 2008 a Candriai (TN) 
• Ruolo di leadership: 

• aumento nella partecipazione di bambini sotto i 14 anni da 50 a 100 
• sviluppo del Gruppo Giovanile 
• nuove attività per i soci: gite estive negli USA, settimana bianca in Quebec e Trentino, 

  torneo di golf  
• numero membri Consiglio Direttivo portato da 6 a 14 
• sviluppo e direzione lista elettronica per Bollettino trimestrale e Notiziario quindicinale 
• organizzazione del 50esimo Anniversario del Club con la participazione di 785 people 
• sviluppo e continuo rapporto con l'Italian Canadian Film Festival 
• espansione e ammodernamento della sede del Club da 1,700 sq. ft a 3,400 sq. ft 

 
 
 
 

 
Tesoriere/Direttore Generale – Vaughan Panthers Minor Hockey Association  1999 - attuale 
Toronto, ON 

• supervisione del personale tecnico di 18 squadre 
• supervisione del protocollo di 290 giocatori dai 10 ai 17 anni 
• sviluppo e mantenimento delle norme e regolamenti dell'Associazione nella Lega Greater 

Toronto Hockey League 
 


